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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1 Цель и задачи ОПОП ВО 

ОПОП ВО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и техноло-

гии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

направлению подготовки 08.04.01 Строительство и включает в себя: учебный план, календар-

ный учебный график, рабочие программы дисциплин (модулей), программы практик, програм-

му государственной итоговой аттестации, методические и оценочные материалы, обеспечива-

ющие реализацию образовательных технологий. 

Миссия ОПОП ВО выражается в обеспечении организационно-педагогических условий в 

академии, способствующих формированию конкурентоспособного магистра по профилю «Тео-

рия и проектирование зданий и сооружений» в соответствии с требованиями ФГОС ВО, регио-

нальными особенностями рынка труда и потребностью личности студента в профессионально-

социальной самореализации. 

Целью ОПОП ВО является подготовка квалифицированных кадров в области строитель-

ства (в сфере проектирования, строительства и оснащения объектов капитального строитель-

ства и жилищно-коммунального хозяйства, производства и применения строительных материа-

лов, изделий и конструкций) и научно-исследовательской работы посредством формирования у 

обучающихся универсальных, общепрофессиональных компетенций в соответствии с требова-

ниями федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

направлению подготовки 08.04.01 Строительство, и профессиональных компетенций, опреде-

ленных академией самостоятельно на основе профессиональных стандартов, а также развития 

личностных качеств, позволяющих реализовать сформированные компетенции в профессио-

нальной деятельности. 

ОПОП ВО основана на компетентностном подходе к ожидаемым результатам обучения и 

ориентирована на решение следующих задач: 

– практико-ориентированное обучение, позволяющее сочетать фундаментальные знания с 

практическими навыками в сфере профессиональной деятельности; 

– выбор обучающимся индивидуальной образовательной траектории; 

– формирование готовности у выпускников к активной профессиональной деятельности, 

личностному росту; 

– формирование способности у обучающихся приобретать новые знания, умения и навы-

ки, обеспечение выпускников возможностью продолжения образования. 

ОПОП ВО призвана способствовать формированию готовности выпускников принимать 

решения и профессионально действовать в стандартных и нестандартных ситуациях, потребно-

сти к постоянному саморазвитию и инновационной деятельности в профессиональной сфере. 
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1.2 Нормативное обеспечение ОПОП ВО 

Нормативно-правовую базу разработки и реализации ОПОП ВО составляют следующие 

документы: 

1. Федеральный закон № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской Федера-

ции» (ред. от 31.07.2020). 

2. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам высшего образования — программам бакалавриата, программам специалите-

та, программам магистратуры, утвержденный Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № 301 от 05.04.2017. 

3. Положение о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные обра-

зовательные программы высшего образования, утвержденное Приказом Министерства образо-

вания и науки Российской Федерации № 1383 от 27.11.2015. 

4. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам высшего образования — программам бакалавриата, программам специалитета и про-

граммам магистратуры, утвержденный Приказом Министерства образования и науки Россий-

ской Федерации № 636 от 29.06.2015. 

5. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования — ма-

гистратура по направлению подготовки 08.04.01 Строительство, утвержденный Приказом Ми-

нистерства образования и науки Российской Федерации № 482 от 31.05.2017. 

6. Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения выс-

шего образования «Костромская государственная сельскохозяйственная академия», утвержден-

ный приказом Министерства сельского хозяйства Российской Федерации №49-у от 27.04.2015. 

7. Положение о порядке организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костромской 

ГСХА 28.11.2018, протокол № 9. 

8. Положение об основной профессиональной образовательной программе высшего обра-

зования – программ бакалавриата, специалитета, магистратуры, принятое на Ученом совете 

ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 10.07.2020, протокол № 6. 

9. Положение об организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограни-

ченными возможностями здоровья в федеральном государственном бюджетном образователь-

ном учреждении высшего образования «Костромская государственная сельскохозяйственная ака-

демия», принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 20.06.2018, протокол № 6. 
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10. Положение об электронной информационно-образовательной среде ФГБОУ ВО Ко-

стромской ГСХА, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 17.05.2017, про-

токол № 5. 

11. Положение об организации учебного процесса с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костром-

ской ГСХА 17.05.2017, протокол № 5. 

12. Положение о модульно-рейтинговой системе, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО 

Костромской ГСХА 20.06.2018, протокол № 6. 

13. Положение о рабочей программе дисциплины образовательной программы высшего обра-

зования, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 17.06.2020, протокол № 5. 

14. Положение о фонде оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемо-

сти, промежуточной аттестации и государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования: программам бакалавриата, программам специалитета, про-

граммам магистратуры, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 17.06.2020, 

протокол № 5. 

15. Положение о практике студентов, осваивающих основные профессиональные образо-

вательные программы высшего образования, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костром-

ской ГСХА 20.06.2018, протокол № 6. 

16. Положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-

щихся, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 18.12.2019, протокол № 10. 

17. Положение о порядке организации и проведения государственной итоговой аттестации 

обучающихся по программам высшего образования: программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры, принятое на Ученом совете ФГБОУ ВО Костромской 

ГСХА 18.12.2019, протокол №10. 

18. Положение о порядке проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего и среднего профессионального образования в ФГБОУ ВО Ко-

стромской ГСХА с применением дистанционных образовательных технологий, принятое на 

Ученом совете ФГБОУ ВО Костромской ГСХА 20.05.2020, протокол № 4. 
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1.3 Термины и сокращения 

Термины: 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования (ОПОП 

ВО) — комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые ре-

зультаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, который представлен в 

виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и методических материа-

лов. 

Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования (ФГОС 

ВО) — это совокупность требований, обязательных при реализации основных образовательных 

программ высшего образования образовательными учреждениями, имеющими государствен-

ную аккредитацию. 

Компетенция — способность применять знания, умения и личностные качества для 

успешной деятельности в определенной области. 

Модуль образовательной программы — фрагмент (учебный элемент) образовательной 

программы, имеющий логическую завершенность по отношению к результатам обучения. 

Образовательные технологии — совокупность организационных форм, педагогических 

методов, средств, а также социально-психологических, материально-технических ресурсов об-

разовательного процесса, создающих комфортную и адекватную целям воспитания и обучения 

образовательную среду, содействующую формированию всеми или подавляющим большин-

ством студентов необходимых компетенций и достижению запланированных результатов обра-

зования. 

Сокращения: 

ВКР — выпускная квалификационная работа 

ВО — высшее образование 

ГИА — государственная итоговая аттестация 

ДП — документированная процедура 

ЕКС – единый квалификационный справочник 

з.е. — зачетная единица 

НИР — научно-исследовательская работа 

НИРС — научно-исследовательская работа студента 

ПД — профессиональная деятельность 

СМК — система менеджмента качества 

ОПОП ВО — основная профессиональная образовательная программа высшего образова-

ния 
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ОТФ — обобщенная трудовая функция 

ОПК — общепрофессиональные компетенции 

ПК — профессиональные компетенции 

ПКо — профессиональные компетенции обязательные 

ПКр — профессиональные компетенции рекомендуемые 

ПКос – профессиональные компетенции, определяемые самостоятельно академией 

ПООП — примерная основная образовательная программа 

ПС — профессиональный стандарт 

ТФ — трудовая функция 

УК — универсальные компетенции 

ФГБОУ ВО Костромская ГСХА, академия — федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования «Костромская государственная сельскохо-

зяйственная академия» 

ФГОС ВО — федеральный государственный образовательный стандарт высшего образо-

вания 

ФОС — фонд оценочных средств. 
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2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

ВЫПУСКНИКОВ 

2.1 Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и (или) сферы профессиональной деятельности, 

в которых выпускники, освоившие программу, могут осуществлять профессиональную дея-

тельность:  

– строительство и жилищно-коммунальное хозяйство (в сфере проектирования, строи-

тельства и оснащения объектов капитального строительства и жилищно-коммунального хозяй-

ства; в сфере производства и применения строительных материалов, изделий и конструкций); 

– образование и наука (в сфере научных исследований). 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях 

профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 

соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

– проектный; 

– научно-исследовательский; 

– технологический; 

– организационно-управленческий. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной деятельности вы-

пускников: 

– объекты промышленного и гражданского строительства. 

2.2 Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с ФГОС ВО 

16.114 «Организатор проектного производства в строительстве», регистрационный номер 

976, приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.02.2017 

№ 183н. 

16.025 «Организатор строительного производства», регистрационный номер 244, приказ 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26 июня 2017 г. N 516н (в 

ред. Приказа Минтруда России от 12.09.2017 N 671н). 

Проект профессионального стандарта «Научный работник (научная (научно-

исследовательская) деятельность)» (подготовлен Минтрудом России 05.09.2017). Проект про-

фессионального стандарта размещен на сайте https://regulation.gov.ru/. 
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Таблица 1 – Перечень обобщенных трудовых функций и трудовых функций, имеющих 
отношение к профессиональной деятельности выпускника настоящей ОПОП ВО 

Код  
и наименование 
профессиональ-
ного стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 
уровень 

квалифика-
ции 

код наименование 
уровень 

квалифика-
ции 

16.114 «Органи-
затор проектного 
производства в 
строительстве» 

В 

Организация 
взаимодей-
ствия между 
работниками, 
осуществляю-
щими разра-
ботку доку-
ментации, не-
обходимой для 
выполнения 
согласований и 
экспертиз, 
строительно-
монтажных ра-
бот и авторско-
го надзора 

7 

B/01.
7 

Контроль хода 
организации 
выполнения 
проектных ра-
бот, соблюде-
ния графика 
прохождения 
документации, 
взаимного со-
гласования про-
ектных решений 
инженерно-
техническими 
работниками 
различных под-
разделений 

7 

B/02.
7 

Организация 
процессов вы-
полнения про-
ектных работ, 
проведения со-
гласований и 
экспертиз и 
сдачи докумен-
тации техниче-
скому заказчику 

7 

B/03.
7 

Организация 
процесса автор-
ского надзора за 
соблюдением 
утвержденных 
проектных ре-
шений 

7 

16.025 «Органи-
затор строитель-
ного производ-
ства» 

С 

Организация 
строительного 
производства 
на участке 
строительства 
(объектах ка-
питального 
строительства) 

7 

С/01.
7 

Подготовка 
строительного 
производства на 
участке строи-
тельства 

7 

С/02.
7 

Материально-
техническое 
обеспечение 
строительного 
производства на 
участке строи-
тельства 
 

7 
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Код  
и наименование 
профессиональ-
ного стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 

код наименование 
уровень 

квалифика-
ции 

код наименование 
уровень 

квалифика-
ции 

С/03.
7 

Оперативное 
управление 
строительным 
производством 
на участке 
строительства 

7 

С/04.
7 

Приемка и кон-
троль качества 
результатов вы-
полненных ви-
дов и этапов 
строительных 
работ на участ-
ке строитель-
ства 

7 

Проект профес-
сионального 
стандарта 
«Научный работ-
ник (научная 
(научно-
исследователь-
ская) деятель-
ность)» 

А 

Решение ис-
следователь-
ских задач в 
рамках реали-
зации научного 
(научно-
технического, 
инновационно-
го) проекта под 
руководством 
более квали-
фицированного 
работника 

7 

А/01.
7.1 

Выполнение 
отдельных за-
даний в рамках 
решения иссле-
довательских 
задач под руко-
водством более 
квалифициро-
ванного работ-
ника 

7 

А/02.
7.1 

Представление 
научных (науч-
но-технических) 
результатов 
профессиональ-
ному сообще-
ству 

7 
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2.3 Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников (по ти-

пам) 

Таблица 2 – Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников, 
освоивших ОПОП ВО 

Область  
профессиональной  

деятельности 

Типы задач 
 профессиональной  

деятельности 

Задачи 
профессиональной  

деятельности 

Объекты  
профессиональной  

деятельности 
(области знания) 

16 Строительство и 
жилищно-

коммунальное  
хозяйство 

проектный 

Разработка проект-
ных решений и орга-
низация проектной 
деятельности в стро-
ительстве 

Объекты 
промышленного и 
гражданского 
строительства 

технологический 

Разработка техноло-
гических решений 
строительного произ-
водства 

Объекты 
промышленного и 
гражданского 
строительства 

организационно-
управленческий 

Организация строи-
тельного производ-
ства на участке стро-
ительства 

Объекты 
промышленного и 
гражданского 
строительства 

01 Образование и 
наука (в сфере  

научных  
исследований) 

научно-
исследовательский 

Решение исследова-
тельских задач в рам-
ках реализации науч-
ного (научно-
технического, инно-
вационного) проекта 
в области строитель-
ства 

Объекты 
промышленного и 
гражданского 
строительства 
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3 ТРЕБОВАНИЯ К ПЛАНИРУЕМЫМ РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОПОП ВО 

3.1 Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Таблица 3 – Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

Категория  
универсальных  
компетенций 

Код и наименование 
универсальной  
компетенции 

Код и наименование индикатора  
достижения универсальной компетенции 

Системное и критиче-
ское мышление 

УК-1. Способен осу-
ществлять критиче-
ский анализ проблем-
ных ситуаций на осно-
ве системного подхо-
да, вырабатывать стра-
тегию действий 
 

УК-1.1. Описание сути проблемной ситуа-
ции  
УК-1.2. Выявление составляющих про-
блемной ситуации и связей между ними 
УК-1.3. Сбор и систематизация информа-
ции по проблеме 
УК-1.4. Оценка адекватности и достовер-
ности информации о проблемной ситуа-
ции 
УК-1.5. Выбор методов критического ана-
лиза, адекватных проблемной ситуации 
УК-1.6. Разработка и обоснование плана 
действий по решению проблемной ситуа-
ции 
УК-1.7. Выбор способа обоснования ре-
шения (индукция, дедукция, по аналогии) 
проблемной ситуации 

Разработка и реализа-
ция проектов 
 

УК-2. Способен 
управлять проектом на 
всех этапах его жиз-
ненного цикла 

УК-2.1. Формулирование цели, задач, зна-
чимости, ожидаемых результатов проекта 
УК-2.2. Определение потребности в ре-
сурсах для реализации проекта 
УК-2.3. Разработка плана реализации про-
екта  
УК-2.4. Контроль реализации проекта 
УК-2.5. Оценка эффективности реализа-
ции проекта и разработка плана действий 
по его корректировке 

Командная работа и 
лидерство 
 

УК-3. Способен орга-
низовывать и руково-
дить работой команды, 
вырабатывая команд-
ную стратегию для до-
стижения поставлен-
ной цели 

УК-3.1. Разработка целей команды в соот-
ветствии с целями проекта 
УК-3.2. Формирование состава команды, 
определение функциональных и ролевых 
критериев отбора участников 
УК-3.3. Разработка и корректировка плана 
работы команды 
УК-3.4. Выбор правил командной работы 
как основы межличностного взаимодей-
ствия 
УК-3.5. Выбор способов мотивации чле-
нов команды с учетом организационных 
возможностей и личностных особенностей 
членов команды 
УК-3.6. Выбор стиля управления работой 
команды в соответствии с ситуацией 
УК-3.7. Презентация результатов соб-
ственной и командной деятельности 
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Категория  
универсальных  
компетенций 

Код и наименование 
универсальной  
компетенции 

Код и наименование индикатора  
достижения универсальной компетенции 

УК-3.8. Оценка эффективности работы 
команды 
УК-3.9. Выбор стратегии формирования 
команды и контроль её реализации 
УК-3.10. Контроль реализации стратегиче-
ского плана команды 

Коммуникация УК-4. Способен при-
менять современные 
коммуникативные 
технологии, в том чис-
ле на иностранном(ых) 
языке(ах), для акаде-
мического и профес-
сионального взаимо-
действия 
 

УК-4.1. Поиск источников информации на 
русском и иностранном языках 
УК-4.2. Использование информационно-
коммуникационных технологий для поис-
ка, обработки и представления информа-
ции 
УК-4.3. Составление и корректный пере-
вод академических и профессиональных 
текстов с иностранного языка на государ-
ственный язык РФ и с государственного 
языка РФ на иностранный 
УК-4.4. Выбор психологических способов 
оказания влияния и противодействия вли-
янию в процессе академического и про-
фессионального взаимодействия 
УК-4.5. Представление результатов акаде-
мической и профессиональной деятельно-
сти на публичных мероприятиях 
УК-4.6. Ведение академической и профес-
сиональной дискуссии на государственном 
языке РФ и/или иностранном языке 
УК-4.7. Выбор стиля делового общения 
применительно к ситуации взаимодей-
ствия, ведение деловой переписки 

Межкультурное взаи-
модействие 
 

УК-5. Способен анали-
зировать и учитывать 
разнообразие культур 
в процессе межкуль-
турного взаимодей-
ствия 
 

УК-5.1. Определение целей и задач меж-
культурного профессионального взаимо-
действия в условиях различных этниче-
ских, религиозных ценностных систем, 
выявление возможных проблемных ситуа-
ций 
УК-5.2. Выбор способов интеграции ра-
ботников, принадлежащих к разным куль-
турам, в производственную команду 
УК-5.3. Выбор способа преодоления ком-
муникативных, образовательных, этниче-
ских, конфессиональных барьеров для 
межкультурного взаимодействия при ре-
шении профессиональных задач 
УК-5.4. Выбор способа поведения в поли-
культурном коллективе при конфликтной 
ситуации 
УК-5.5. Выбор способа поведения в поли-
культурном коллективе с учетом требова-
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Категория  
универсальных  
компетенций 

Код и наименование 
универсальной  
компетенции 

Код и наименование индикатора  
достижения универсальной компетенции 

ний законодательства в сфере противодей-
ствия терроризму 

Самоорганизация и са-
моразвитие (в том чис-
ле здоровьесбереже-
ние) 
 

УК-6. Способен опре-
делять и реализовы-
вать приоритеты соб-
ственной деятельности 
и способы ее совер-
шенствования на осно-
ве самооценки 

УК-6.1. Определение уровня самооценки и 
уровня притязаний как основы для выбора 
приоритетов собственной деятельности 
УК-6.2. Определение приоритетов соб-
ственной деятельности, личностного раз-
вития и профессионального роста 
УК-6.3. Выбор технологий целеполагания 
и целедостижения для постановки целей 
личностного развития и профессионально-
го роста 
УК-6.4. Оценка собственных (личностных, 
ситуативных, временных) ресурсов, выбор 
способов преодоления личностных огра-
ничений на пути достижения целей 
УК-6.5. Оценка требований рынка труда и 
образовательных услуг для выстраивания 
траектории собственного профессиональ-
ного роста 
УК-6.6. Оценка собственного ресурсного 
состояния, выбор средств коррекции ре-
сурсного состояния 
УК-6.7. Оценка индивидуального лич-
ностного потенциала, выбор техник само-
организации и самоконтроля для реализа-
ции собственной деятельности 

 

3.2 Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достиже-

ния  

Таблица 4 – Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикаторы их дости-
жения 

Категория  
общепрофессиональных  

компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора  
достижения общепрофессиональной  

компетенции 
Теоретическая фунда-
ментальная подготовка 
 

ОПК-1. Способен ре-
шать задачи професси-
ональной деятельности 
на основе использова-
ния теоретических и 
практических основ, 
математического аппа-
рата фундаментальных 
наук 

ОПК-1.1. Выбор фундаментальных зако-
нов, описывающих изучаемый процесс или 
явление 
ОПК-1.2. Составление математической мо-
дели, описывающей изучаемый процесс 
или явление, выбор и обоснование гранич-
ных и начальных условий  
ОПК-1.3. Оценка адекватности результатов 
моделирования, формулирование предло-
жений по использованию математической 
модели для решения задач профессиональ-
ной деятельности 
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Категория  
общепрофессиональных  

компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора  
достижения общепрофессиональной  

компетенции 
ОПК-1.4. Применение типовых задач тео-
рии оптимизации в профессиональной дея-
тельности 

Информационная куль-
тура 

ОПК-2. Способен ана-
лизировать, критически 
осмысливать и пред-
ставлять информацию, 
осуществлять поиск 
научно-технической 
информации, приобре-
тать новые знания, в 
том числе с помощью 
информационных тех-
нологий 

ОПК-2.1. Сбор и систематизация научно-
технической информации о рассматривае-
мом объекте, в т.ч. с использованием ин-
формационных технологий 
ОПК-2.2. Оценка достоверности научно-
технической информации о рассматривае-
мом объекте 
ОПК-2.3. Использование средств приклад-
ного программного обеспечения для обос-
нования результатов решения задачи про-
фессиональной деятельности 
ОПК-2.4. Использование информационно-
коммуникационных технологий для 
оформления документации и представле-
ния информации 

Теоретическая профес-
сиональная подготовка 
 

ОПК-3. Способен ста-
вить и решать научно-
технические задачи в 
области строительства, 
строительной инду-
стрии и жилищно-
коммунального хозяй-
ства на основе знания 
проблем отрасли и 
опыта их решения 

ОПК-3.1. Формулирование научно-
технической задачи в сфере профессио-
нальной деятельности на основе знания 
проблем отрасли и опыта их решения 
ОПК-3.2. Сбор и систематизация информа-
ции об опыте решения научно-технической 
задачи в сфере профессиональной деятель-
ности 
ОПК-3.3. Выбор методов решения, уста-
новление ограничений к решениям научно-
технической задачи в сфере профессио-
нальной деятельности на основе норматив-
но-технической документации и знания 
проблем отрасли и опыта их решения  
ОПК-3.4. Составление перечней работ и 
ресурсов, необходимых для решения науч-
но-технической задачи в сфере профессио-
нальной деятельности 
ОПК-3.5. Разработка и обоснование выбора 
варианта решения научно-технической за-
дачи в сфере профессиональной деятельно-
сти 

Работа с документацией ОПК-4. Способен ис-
пользовать и разраба-
тывать проектную, рас-
порядительную доку-
ментацию, а также 
участвовать в разра-
ботке нормативных 
правовых актов в обла-
сти строительной от-

ОПК-4.1. Выбор действующей нормативно-
правовой документации, регламентирую-
щей профессиональную деятельность 
ОПК-4.2. Выбор нормативно-технической 
информации для разработки проектной, 
распорядительной документации 
ОПК-4.3. Подготовка и оформление проек-
тов нормативных и распорядительных 
документов в соответствии с действующи-
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Категория  
общепрофессиональных  

компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора  
достижения общепрофессиональной  

компетенции 
расли и жилищно-
коммунального хозяй-
ства 

ми нормами и правилами 
ОПК-4.4. Разработка и оформление про-
ектной документации в области строитель-
ной отрасли и жилищно-коммунального 
хозяйства в соответствии c действующими 
нормами 
ОПК-4.5. Контроль соответствия проект-
ной документации нормативным требова-
ниям 

Проектно-
изыскательские работы 
 

ОПК-5. Способен вести 
и организовывать про-
ектно-изыскательские 
работы в области стро-
ительства и жилищно-
коммунального хозяй-
ства, осуществлять 
техническую эксперти-
зу проектов и автор-
ский надзор за их со-
блюдением 

ОПК-5.1. Определение потребности в ре-
сурсах и сроков проведения проектно- 
изыскательских работ 
ОПК-5.2. Выбор нормативно-правовых и 
нормативно-технических документов в 
сфере архитектуры и строительства, регу-
лирующих создание безбарьерной среды 
для инвалидов и других маломобильных 
групп населения 
ОПК-5.3. Подготовка заданий на изыскания 
для инженерно-технического проектирова-
ния 
ОПК-5.4. Подготовка заключения на ре-
зультаты изыскательских работ  
ОПК-5.5. Подготовка заданий для разра-
ботки проектной документации 
ОПК-5.6. Постановка и распределение за-
дач исполнителям работ по инженерно-
техническому проектированию, контроль 
выполнения заданий 
ОПК-5.7. Выбор проектных решений обла-
сти строительства и жилищно-
коммунального хозяйства 
ОПК-5.8. Контроль соблюдения требова-
ний по доступности для инвалидов и дру-
гих маломобильных групп населения при 
выборе архитектурно-строительных реше-
ний зданий и сооружений 
ОПК-5.9. Проверка соответствия проектной 
и рабочей документации требованиям нор-
мативно-технических документов 
ОПК-5.10 Представление результатов про-
ектно-изыскательских работ для техниче-
ской экспертизы 
ОПК-5.11. Контроль соблюдения проект-
ных решений в процессе авторского надзо-
ра 
ОПК-5.12. Контроль соблюдения требова-
ний охраны труда при выполнении проект-
но-изыскательских работ 
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Категория  
общепрофессиональных  

компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора  
достижения общепрофессиональной  

компетенции 
Исследования ОПК-6. Способен осу-

ществлять исследова-
ния объектов и процес-
сов в области строи-
тельства и жилищно-
коммунального хозяй-
ства 

ОПК-6.1. Формулирование целей, поста-
новка задачи исследований 
ОПК-6.2. Выбор способов и методик вы-
полнения исследований 
ОПК-6.3. Составление программы для про-
ведения исследований, определение по-
требности в ресурсах 
ОПК-6.4. Составление плана исследования 
с помощью методов факторного анализа 
ОПК-6.5. Выполнение и контроль выпол-
нения эмпирических исследований объекта 
профессиональной деятельности  
ОПК-6.6. Обработка результатов эмпири-
ческих исследований с помощью методов 
математической статистики и теории веро-
ятностей 
ОПК-6.7. Выполнение и контроль выпол-
нения документальных исследований ин-
формации об объекте профессиональной 
деятельности 
ОПК-6.8. Документирование результатов 
исследований, оформление отчётной доку-
ментации 
ОПК-6.9. Контроль соблюдения требова-
ний охраны труда при выполнении иссле-
дований 
ОПК-6.10. Формулирование выводов по 
результатам исследования 
ОПК-6.11. Представление и защита резуль-
татов проведённых исследований 

Организация и управ-
ление производством 

ОПК-7. Способен 
управлять организаци-
ей, осуществляющей 
деятельность в строи-
тельной отрасли и сфе-
ре жилищно-
коммунального хозяй-
ства, организовывать и 
оптимизировать ее 
производственную дея-
тельность 

ОПК-7.1. Выбор методов стратегического 
анализа управления строительной органи-
зацией 
ОПК-7.2. Выбор состава и иерархии струк-
турных подразделений управления строи-
тельной организации, их полномочий и от-
ветственности, исполнителей, механизмов 
взаимодействия 
ОПК-7.3. Контроль процесса выполнения 
подразделениями установленных целевых 
показателей, оценка степени выполнения и 
определение состава координирующих 
воздействий по результатам выполнения 
принятых управленческих решений. 
ОПК-7.4. Выбор нормативной и правовой 
документации, регламентирующей дея-
тельность организации в области строи-
тельства и/или жилищно-коммунального 
хозяйства  
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Категория  
общепрофессиональных  

компетенций 

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора  
достижения общепрофессиональной  

компетенции 
ОПК-7.5. Выбор нормативных правовых 
документов и оценка возможности возник-
новения коррупционных рисков при реали-
зации проекта, выработка мероприятий по 
противодействию коррупции  
ОПК-7.6. Составление планов деятельности 
строительной организации 
ОПК-7.7. Оценка возможности применения 
организационно-управленческих и/или 
технологических решений для оптимиза-
ции производственной деятельности орга-
низации 
ОПК-7.8. Контроль функционирования си-
стемы менеджмента качества, правил охра-
ны труда, пожарной и экологической без-
опасности на производстве 
ОПК-7.9. Оценка эффективности деятель-
ности строительной организации 

 
3.3 Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их достижения 

3.3.1 Определяемые самостоятельно организацией профессиональные компетенции 
(ПКос) и индикаторы их достижения 

Таблица 5 – Профессиональные компетенции (ПКос) и индикаторы их достижения 

Задача профес-
сиональной 

деятельности 

Объект 
професси-
ональной 

деятельно-
сти  

(область 
знаний) 

Код и наиме-
нование про-

фессиональной 
компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание (про-
фессиональный 
стандарт, анализ 

опыта) 

тип задач профессиональной деятельности: проектный 
Разработка 
проектных ре-
шений и орга-
низация про-
ектной дея-
тельности в 
строительстве 

Объекты 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского 
строитель-
ства 

ПКос-1 Спосо-
бен контроли-
ровать ход ор-
ганизации вы-
полнения про-
ектных работ в 
строительной 
сфере 

ПКос-1.1. Способен под-
готовить запросы в ве-
домства и службы для 
получения необходимых 
данных для разработки 
проектной, рабочей до-
кументации объектов 
промышленного и граж-
данского строительства. 
ПКос-1.2. Способен 
осуществлять сбор и 
анализ данных, необхо-
димых для разработки 
проектной, рабочей до-
кументации объектов 
промышленного и граж-
данского строительства. 

16.114 Организа-
тор проектного 
производства в 
строительстве 
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Задача профес-
сиональной 

деятельности 

Объект 
професси-
ональной 

деятельно-
сти  

(область 
знаний) 

Код и наиме-
нование про-

фессиональной 
компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание (про-
фессиональный 
стандарт, анализ 

опыта) 

ПКос-1.3. Способен про-
извести анализ предло-
жений и заданий проек-
тировщиков для выбора 
оптимального решения 
по объектам промыш-
ленного и гражданского 
строительства. 
ПКос-1.4. Способен под-
готовить предложения 
по повышению техниче-
ского и экономического 
уровня проектных реше-
ний. 
ПКос-1.5. Способен кон-
тролировать соблюдение 
графика выполнения 
проектной, рабочей до-
кументации 

Разработка 
проектных ре-
шений и орга-
низация про-
ектной дея-
тельности в 
строительстве 

Объекты 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского 
строитель-
ства 

ПКос-2 Спосо-
бен к организа-
ции процессов 
выполнения 
проектных ра-
бот объектов 
промышленно-
го и граждан-
ского строи-
тельства 

ПКос-2.1. Способен вы-
полнять технико-
экономические расчеты 
по проектным решениям. 
ПКос-2.2. Способен 
применять требования к 
составу проектной, ра-
бочей документации для 
направления на согласо-
вание, экспертизу и 
утверждение. 
ПКос-2.3. Способен 
применять требования 
нормативных правовых и 
технических документов 
по проектированию и 
строительству объектов 
промышленного и граж-
данского строительства 

16.114 Организа-
тор проектного 
производства в 
строительстве 
 

Разработка 
технологиче-
ских решений 
строительного 
производства 

Объекты 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского 
строитель-
ства 

ПКос-3 Спосо-
бен к участию 
в организации 
процесса ав-
торского 
надзора за со-
блюдением 

ПКос-3.1. Способен к 
подготовке проведения 
авторского надзора на 
объектах промышленно-
го и гражданского стро-
ительства. 
ПКос-3.2. Способен к 

16.114 Организа-
тор проектного 
производства в 
строительстве 
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Задача профес-
сиональной 

деятельности 

Объект 
професси-
ональной 

деятельно-
сти  

(область 
знаний) 

Код и наиме-
нование про-

фессиональной 
компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание (про-
фессиональный 
стандарт, анализ 

опыта) 

проектных ре-
шений объек-
тов промыш-
ленного и 
гражданского 
строительства 

участию проведения 
освидетельствования 
строящихся объектов, с 
целью проверки соблю-
дения утвержденных 
проектных решений. 
ПКос-3.3. Способен 
применять требования 
нормативных правовых и 
технических документов, 
регламентирующих осу-
ществление авторского 
надзора 
 

тип задач профессиональной деятельности: технологический  
Разработка 
технологиче-
ских решений 
строительного 
производства 

Объекты 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского 
строитель-
ства 

ПКос-4 Спосо-
бен к подго-
товке строи-
тельного про-
изводства на 
участке строи-
тельства 

ПКос-4.1. Способен к 
организации входного 
контроля проектной до-
кументации объектов 
капитального строитель-
ства. 
ПКос-4.2. Способен к 
оформлению докумен-
тов, необходимых для 
производства строитель-
ных работ на участке 
строительства. 
ПКос-4.3. Способен к 
планированию подготов-
ки строительного участ-
ка с учетом нормативных 
требований. 
ПКос-4.4. Способен к 
планированию строи-
тельного производства 
на участке строительства 
в соответствии с требо-
ваниями охраны труда, 
пожарной безопасности 
и охраны окружающей 
среды. 
ПКос-4.5. Способен к 
определению потребно-
сти строительного про-
изводства на участке 

16.025 Организа-
тор строительного 
производства 
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Задача профес-
сиональной 

деятельности 

Объект 
професси-
ональной 

деятельно-
сти  

(область 
знаний) 

Код и наиме-
нование про-

фессиональной 
компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание (про-
фессиональный 
стандарт, анализ 

опыта) 

строительства в матери-
ально-технических ре-
сурсах 
 

тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 
Организация 
строительного 
производства 
на участке 
строительства 

Объекты 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского 
строитель-
ства 

ПКос-5 Спосо-
бен к опера-
тивному 
управлению 
строительным 
производством 
на участке 
строительства 

ПКос-5.1. Способен к 
планированию строи-
тельного производства 
объектов промышленно-
го и гражданского стро-
ительства. 
ПКос-5.2. Способен к 
организации и контролю 
выполнения работ в про-
цессе строительства. 
ПКос-5.3. Способен к 
разработке и контролю 
выполнения оператив-
ных мер, направленных 
на исправление дефектов 
результатов строитель-
ных работ на участке 
строительства. 
ПКос-5.4. Способен вы-
полнять документальное 
сопровождение строи-
тельного производства 

16.025 Организа-
тор строительного 
производства 
 

тип задач профессиональной деятельности: технологический 
Разработка 
технологиче-
ских решений 
строительного 
производства 

Объекты 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского 
строитель-
ства 

ПКос-6 Спосо-
бен к приемке 
и контролю ка-
чества выпол-
ненных строи-
тельных работ 
на участке 
строительства 

ПКос-6.1. Способен 
устанавливать причины 
отклонения технологи-
ческих процессов и ре-
зультатов строительных 
работ от требований 
нормативной техниче-
ской документации. 
ПКос-6.2. Способен 
осуществлять докумен-
тальное сопровождение 
мероприятий строитель-
ного и приемочного кон-
троля строительных ра-
бот. 
ПКос-6.3. Способен 
применять средства и 

16.025 Организа-
тор строительного 
производства 
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Задача профес-
сиональной 

деятельности 

Объект 
професси-
ональной 

деятельно-
сти  

(область 
знаний) 

Код и наиме-
нование про-

фессиональной 
компетенции 

Код и наименование ин-
дикатора достижения 

профессиональной ком-
петенции 

Основание (про-
фессиональный 
стандарт, анализ 

опыта) 

методы документального 
и инструментального 
контроля соблюдения 
технологических про-
цессов и результатов 
строительных работ 

тип задач профессиональной деятельности: научно-исследовательский 
Решение ис-
следователь-
ских задач в 
рамках реали-
зации научного 
(научно-
технического, 
инновационно-
го) проекта в 
области строи-
тельства 

Объекты 
промыш-
ленного и 
граждан-
ского 
строитель-
ства 

ПКос-7 Спосо-
бен к выполне-
нию отдельных 
заданий в рам-
ках решения 
исследователь-
ских задач в 
области строи-
тельства 

ПКос-7.1. Способен про-
изводить информацион-
ный поиск для решения 
исследовательских задач. 
ПКос-7.2. Способен к 
использованию инфор-
мационных ресурсов и 
материально-
технической базы по те-
матике проводимых ис-
следований и (или) раз-
работок с соблюдением 
нормативных и техниче-
ских требований. 
ПКос-7.3. Способен 
формулировать резуль-
таты, полученные в ходе 
решения исследователь-
ских задач 

Проект професси-
онального стан-
дарта «Научный 
работник (научная 
(научно-
исследователь-
ская) деятель-
ность)» 

ПКос-8 Спосо-
бен к представ-
лению научных 
(научно-
технических) 
результатов 
профессио-
нальному со-
обществу 

ПКос-8.1. Способен 
представлять научные 
(научно-технические) 
результаты в форме пуб-
ликаций в рецензируе-
мых научных изданиях 
ПКос-8.2. Способен к 
участию в научных дис-
куссиях на научных 
(научно-практических) 
мероприятиях 
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4 СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ И ОБЪЕМ ОПОП ВО 

К обязательной части ОПОП ВО относятся дисциплины (модули), практики, и государ-

ственная итоговая аттестация, обеспечивающие формирование универсальных, общепрофесси-

ональных и профессиональных компетенций. 

4.1 Структура и объем ОПОП ВО 

Структура ОПОП ВО Объем образовательной  
программы в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 64 

Блок 2 Практика 47 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 9 

Объем ОПОП ВО 120 

 

Объем образовательной программы 120 з.е. 

Срок получения образования: в очной форме 2 года, в очно-заочной форме2 года 4 месяца. 

37,5 % от общего количества дисциплин относится к части Блока 1 «Дисциплины (моду-

ли)», формируемой участниками образовательных отношений, т.е. академией. 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа, в целом по Блоку 1 «Дисци-

плины (модули)» составляет 32% от общего количества часов аудиторных занятий, отведенных 

на реализацию данного блока. 

Объём контактной работы от общего объёма времени на реализацию дисциплин (модулей) 

составляет 18 %. 

Объём обязательной части от общего объёма программы ОПОП ВО составляет 70%. 

4.2 Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ОПОП ВО 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации настоящей ОПОП 

ВО регламентируется учебным планом, календарным учебным графиком, рабочими програм-

мами дисциплин, программами практик, программой государственной итоговой аттестации, ор-

ганизационно-педагогическими условиями, оценочными и методическими материалами, обес-

печивающими реализацию соответствующих образовательных технологий. 

4.2.1 Учебный план 

Учебный план составлен в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению под-

готовки 08.04.01 Строительство с учетом разработанных преподавателями кафедр структурно-

логических схем дисциплин, что позволяет учесть междисциплинарные связи и логическую по-

следовательность изучения учебного материала. 
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Учебный план на семестр включает все дисциплины, изучаемые обязательно и строго 

последовательно, а также дисциплины по выбору студентов и практики. При этом трудоемкость 

освоения образовательной программы в год составляет 60 зачетных единиц. 

Учебный план приведен в Приложении 1. 

4.2.2 Календарный учебный график 

Календарный учебный график служит для отображения последовательности реализации 

ОПОП ВО по годам обучения. Календарный учебный график формируется на основе требова-

ний ФГОС ВО и соответствующего учебного плана. Учебный процесс ведется в строгом соот-

ветствии с календарным учебным графиком. 

Календарный учебный график включает: теоретическое обучение, все виды практик, ка-

никулы, нерабочие (праздничные) дни, государственную итоговую аттестацию. 

Календарный учебный график приведен в Приложении 2. 

4.2.3 Матрица компетенций 

Матрица компетенций представляет собой таблицу, отражающую соотнесение шифров и 

наименований дисциплин (модулей), практик, государственной итоговой аттестации и форми-

руемых ими компетенций. Матрица компетенций в виде электронного документа размещается в 

локальной сети академии, Приложение 3 к ОПОП ВО.  

4.2.4 Рабочие программы дисциплин 

Рабочие программы дисциплин реализуемой ОПОП ВО соответствуют требованиям фе-

дерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направле-

нию подготовки 08.04.01 Строительство в области профессиональной деятельности и (или) 

сферы профессиональной деятельности, задачам профессиональной деятельности, направлен-

ности (профилю) образовательной программы, требованиям к результатам освоения ОПОП ВО 

и условиям её реализации, а также учитывают требования профессиональных стандартов 16.114 

«Организатор проектного производства в строительстве», 16.025 «Организатор строительного 

производства», проекта профессионального стандарта «Научный работник (научная (научно-

исследовательская) деятельность)». Рабочие программы дисциплин приведены в Приложении 4, 

аннотации рабочих программ дисциплин приведены в Приложении 5. 

4.2.5 Программы практик 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки 08.04.01 Строи-

тельство Блок 2 «Практика» является обязательным. Практики представляют собой вид учебной 

деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенций в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей профес-

сиональной деятельностью. 



25 

 

Программа практики содержит формулировку целей и задач практики, вытекающих из 

целей ОПОП ВО, а также отражает типы, формы и способы проведения, содержание практик, 

форму промежуточной аттестации обучающихся по итогам практик. Программы практик 

направлены на закрепление и углубление теоретической подготовки студентов, приобретение 

ими практических навыков и компетенций, а также опыта самостоятельной профессиональной 

деятельности. 

В Блок 2 «Практика» входят учебные и производственные практики, относящиеся к обя-

зательной части блока и преддипломная практика, относящаяся к части блока, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Учебные практики: 

– ознакомительная практика; 

– научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-

исследовательской работы). 

Производственные практики: 

– научно-исследовательская работа 1; 

– научно-исследовательская работа 2; 

– технологическая практика; 

– проектная практика. 

Преддипломная практика проводится для выполнения ВКР. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения практик 

согласуется с требованием их доступности для данных обучающихся и состоянием здоровья. 

Программы практик приведены в Приложении 6. 

4.2.6 Программа государственной итоговой аттестации  

Государственная итоговая аттестация по настоящей ОПОП ВО проводится государ-

ственными экзаменационными комиссиями в целях определения соответствия результатов 

освоения обучающимися содержания образовательной программы требованиям ФГОС ВО. К 

государственной итоговой аттестации допускаются обучающиеся, не имеющие академической 

задолженности и в полном объеме выполнившие учебный план или индивидуальный учебный 

план.  

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче и сдача гос-

ударственного экзамена, а также подготовка к процедуре защиты и процедура защиты выпуск-

ной квалификационной работы. 

Программа ГИА приведена в Приложении 7. 
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4.2.7 Оценочные материалы 

Оценочные материалы по дисциплинам, практикам, государственной итоговой аттеста-

ции представлены в виде фондов оценочных средств. ФОС является неотъемлемой частью 

ОПОП ВО и представляет собой перечень контрольно-измерительных материалов, описание 

показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах формирования, а также 

описание шкал оценивания формирования компетенций. Для каждого планируемого результата 

обучения определены показатели и критерии оценивания сформированности компетенций на 

различных этапах формирования. Для оценивания результатов обучения по дисциплинам (мо-

дулям) и практикам применяется модульно-рейтинговая система. Фонды оценочных средств по 

дисциплинам, всем видам практик, государственной итоговой аттестации выполнены в виде от-

дельных документов. 

4.2.8 Методические материалы 

Методические материалы представляют собой разработанные педагогическим коллекти-

вом академии учебные и учебно-методические издания, необходимые для реализации содержа-

ния настоящей ОПОП ВО, а также организации самостоятельной работы обучающихся.  
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5 ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОП ВО 

5.1 Выполнение общесистемных требований к реализации ОПОП ВО 

ФГБОУ ВО Костромская ГСХА на праве оперативного управления располагает помеще-

ниями и оборудованием, необходимым для реализации настоящей образовательной программы 

в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения располагает неограниченным 

доступом к электронной информационно-образовательной среде академии из любой точки, в 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на 

территории академии, так и вне её. 

Электронная информационно-образовательная среда академии обеспечивает: 

– доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин, программам практик, 

электронным учебным изданиям и электронным образовательным ресурсам, указанных в рабо-

чих программах дисциплин и программах практик; 

– формирование электронного портфолио студентов, в том числе сохранение его работ и 

оценок за эти работы. 

Если образовательная программа предусматривает использование электронного обуче-

ния и дистанционных образовательных технологий, то ЭИОС академии дополнительно должна 

обеспечивать: 

– фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттестации и 

результатов освоения образовательной программы; 

– проведение ученых занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация кото-

рых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 

– взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхрон-

ное и(или) асинхронное взаимодействие посредством информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». 

5.2 Кадровое обеспечение ОПОП ВО 

Квалификация педагогических работников и лиц, привлекаемых к реализации настоящей 

ОПОП ВО соответствует квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках и профессиональных стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников Академии, участвую-

щих в реализации настоящей ОПОП ВО, и лиц, привлекаемых Академией к реализации ОПОП 

ВО на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочислен-

ным значениям), ведут научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответ-

ствующую профилю преподаваемой дисциплины. 
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На долю руководителей и (или) работников иных организаций, осуществляющих трудо-

вую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельно-

сти, к которой готовятся выпускники, приходится не менее 5 процентов численности педагоги-

ческих работников Академии, участвующих в реализации настоящей ОПОП ВО и лиц, привле-

каемых Академией к реализации ОПОП ВО на иных условиях. 

Ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве и 

признаваемую в Российской Федерации и (или) ученое звание, полученное в иностранном госу-

дарстве и признаваемое в Российской Федерации) имеют не менее 60 процентов численности 

педагогических работников Академии и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности на 

иных условиях).  

Сведения о кадровом обеспечении ОПОП ВО приведены в Приложении 8. 

5.3 Учебно-методическое и информационное обеспечение ОПОП ВО 

В образовательном процессе используются ресурсы электронной информационно-

образовательной среды Академии и печатные издания. В рамках реализации настоящей ОПОП 

ВО библиотечный фонд укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 0,25 экзем-

пляра каждого издания, указанного в рабочей программе дисциплины, программе практики, на 

одного обучающегося из числа лиц, одновременно осваивающих данную дисциплины, прохо-

дящих соответствующую практику. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным профессиональным 

базам данных и информационным справочным системам, состав которых определен в рабочих 

программах дисциплин, программах практик, программе государственной итоговой аттестации. 

Сведения об учебно-методическом и информационном обеспечении ОПОП ВО приведе-

ны в Приложении 9. 

5.4 Материально-техническое обеспечение ОПОП ВО 

Для проведения учебных занятий, предусмотренных настоящей ОПОП ВО, академия 

располагает учебными аудиториями, оснащенными оборудованием и техническими средствами. 

Помещения для самостоятельной работы студентов оснащены компьютерной техникой, имеют 

возможность подключения к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обес-

печивают доступ в электронную информационно-образовательную среду академии. 

Академия располагает необходимым комплектом лицензионного и свободно распро-

страняемого программного обеспечения, перечень которого указан в рабочих программах дис-

циплин, программах практик, программе государственной итоговой аттестации. Сведения о ма-

териально-техническом обеспечении ОПОП ВО приведены в Приложении 10. 
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6 ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

И ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОПОП ВО 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по настоящей 

ОПОП ВО определяется в рамках системы внутренней оценки качества образования, а также 

проведением внешней независимой оценки качества образования. 

Внутренняя система оценки качества освоения ОПОП ВО включает: 

– оценку образовательной программы на соответствие требованиям внешних и внутрен-

них документов, регламентирующих образовательную деятельность; 

– проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации; 

– проведение государственной итоговой аттестации. 

Проведение текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации осуществля-

ется с помощью электронной программы модульно-рейтинговая система (Свидетельство о гос-

ударственной регистрации базы данных №2015620090 «База данных модульно-рейтинговой си-

стемы в ФГБОУ ВПО Костромской ГСХА»; Свидетельство о государственной регистрации 

программ для ЭВМ №2015611441 «Программа сопровождения рейтинговой системы оценки 

учебной и внеучебной деятельности студентов»). 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям ОПОП ВО созданы фонды оценочных средств. 

Фонды оценочных средств могут включать: контрольные вопросы и типовые задания 

для практических занятий, лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экза-

менов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых работ, 

рефератов и т.п., а также иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформирован-

ности компетенций обучающихся. 

Государственная итоговая аттестация осуществляется государственными экзаменацион-

ными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающимися ос-

новных профессиональных образовательных программ соответствующим требованиям феде-

ральных государственных образовательных стандартов высшего образования. 

Внешняя независимая оценка качества образования представляет собой оценочную про-

цедуру, направленную на получение сведений об образовательной деятельности академии и о 

качестве подготовки обучающихся в рамках реализации образовательных программ. 

Эта процедура предполагает привлечение к оценке качества образования общественных 

и общественно-профессиональных организаций, негосударственных, автономных некоммерче-

ских организаций, отдельных физических лиц в качестве экспертов, специализирующихся на 

вопросах оценки качества образования с целью совершенствования содержания и способов ор-

ганизации образовательного процесса и повышению качества подготовки. 
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Внешняя оценка качества образовательной деятельности ФГБОУ ВО Костромской 

ГСХА осуществляется в рамках прохождения процедуры государственной аккредитации, мони-

торинга эффективности деятельности, рейтинга вузов, подведомственных Министерству сель-

ского хозяйства Российской Федерации, мониторинга сайта. 
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